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Firmenfahrzeuge
und ihre steuerrechtlichen Auswirkungen

Christoph Meng, lic.oec.publ./dipl.
Steuerexperte, Fluri+Parter
Treuhand AG, Baden

Obwobhl sich Geschafts-
fahrzeuge in der Schweiz in
den vergangenen Jahren im
Vergleich zu anderen Landern
nicht in den Massen durchge-
setzt haben, stellen immer
mehr hiesige Firmen den
Mitarbeitern Geschafts-
fahrzeuge zur Verfiigung. In
den iiberwiegenden Fallen
kénnen diese Geschéfts-
fahrzeuge auch privat genutzt
werden, was sich auf die
Steuern und die Sozialversi-
cherung der Arbeitgeber und
Arbeitnehmer auswirkt.
Stehen die Geschaftsfahr-
zeuge auch fir die private
Nutzung zur Verfiigung, so ist
der Anteil des privaten
Gebrauchs des Fahrzeugs als
Bezug von Naturaleinkommen
zu qualifizieren und stellt
einen zusatzlichen Salérbe-
standteil des Arbeitnehmers
dar. Im Lohnausweis ist der
Privatanteil als Natural-
einkommen entsprechend zu
deklarieren und unterliegt
damit der Einkommenssteuer.
Der Arbeitgeber dagegen hat
den Privatanteil als Eigen-
verbrauch in der Mehrwert-
steuerabrechnung zu beriick-
sichtigen. Um é&rgerliche
Riickfragen und Beanstan-
dungen des Steueramtes in
Zukunft zu vermeiden, ist mit
der Einfiihrung des neuen
Lohnausweises der korrekten
Bemessung des Privatanteils
als einkommenssteuerpflichti-
ge Gehaltsnebenleistung noch
mehr Aufmerksamkeit zu
schenken.

Mit der Einfihrung des neuen
Lohnausweises fur den Lohn 2007
hat die Schweizerische Steuer-
konferenz gednderte Richtlinien flir
die Bestimmung der Hohe des
Privatanteils erlassen, welche in
groben Zlgen nachstehend darge-

stellt werden.

Bemessungsgrundlage
Grundsatzlich richtet sich die Hohe
des Privatanteils nach den Erwerbs-
kosten fiir das Geschéaftsfahrzeug.
Je nach Finanzierungsvariante dn-
dert sich die Bemessungsgrundlage
(sowoh! fur die Einkommenssteuer
als auch fiirr die Mehrwertsteuer)
fur die Bestmmung des Privatan-
teils. Ein Firmenfahrzeug kann
kéduflich erworben, geleast oder
gemietet werden.

+ beim Kauf des Geschéftsfahr-
zeugs durch die Unternehmung gilt
der Bezugspreis als Grundlage bei
der Bemessung des Privatanteils;

- im Falle des Fahrzeug-Leasings
tritt anstelle des Kaufpreises als
Referenzpreis der im Leasing-
vertrag festgehaltene Wert des
Fahrzeuges;

Steuerliche Behandlung der
Geschéftswagen fir die
Einkommenssteuer

Die Ermitdung der Hohe des
Privatanteils kann entweder auf-
grund der tatsachlichen verursach-
ten Kosten oder pauschal erfolgen.

Ermittlung des Privatanteils
aufgrund der tatséchlichen
Kosten

Voraussetzung dafUr ist dass ein
Bordbuch gefiihrt wird, woraus die
effektiv privat gefahrenen Kilo-
meter (ohne Arbeitsweg) entnom-
men werden konnen. Die privat
zurtickgelegten Kilometer werden
zur Bestimmung des Privatanteils
mit einem bestimmten Kilometer-
ansatz multipliziert (z.B. CHF 0.70
pro Km). Da es sich bei der Fiihrung
eines Bordbuches um ein admini-
strativ sehr aufwendiges Verfahren
handelt, erscheint diese Methode
einzig dann gerechtfertigt zu sein,
wenn ohnehin ein Bordbuch ge-
fhrt wird (z.B. Montagefahrzeug).

Pauschale Ermittlung

des Privatanteils

Fur den Privatgebrauch wird dem
Mitarbeitenden pro Monat 0.8%

des Kaufpreises bzw. der Bemes-
sungsgrundlage (exkl. Mehrwert-
steuer) als Lohn aufgerechnet, min-
destens CHF 150.00. Die Schwei-
zerische Steuerkonferenz hat damit
den bisher angewendeten Satz von
1% pro Monat reduziert. Der redu-
zierte Satz kann bereits fir das
Geschéftsjahr 2006 angewendet
werden, auch wenn das durch die
Steuerbehorde genehmigte Spe-
senreglement den alten hgheren

Satz von 1% pro Monat vorsieht
Von den Mitarbeitern selbst zu tra-

gen sind die Benzinkosten, die ihm
bei grosseren Privatfahrten am Wo-
chenende oder in den freien ent-
stehen.

Die Aufrechnung von 0.8% des
Kaufpreises pro Monat bezieht sich
auf den ,Normalfall". Handelt es
sich um einen stark eingeschrank-
ten Privatgebrauch oder steht dem
Arbeitnehmer , nur” ein beschrifte-
tes und oftmals beladenes Kombi-
fahrzeug zur Verfiigung, kann die-
ser Satz mit einem bewilligten Spe-
senreglement erheblich (beispiels-
weise bis 0.5% pro Monat) redu-
ziert werden. Eine solche Reduk-
tion ist vorgdngig mit der zustandi-
gen Steuerbehorde, welche die
Spesenreglemente genehmigt, ab-
zusprechen.

In Sonderféllen kann gar ganz von
der Abrechnung eines Privatanteils
abgesehen werden; dies beispiels-
weise in Féllen, in denen es sich um
Kombifahrzeuge mit festen Instal-
lationen handelt, die nicht ohne
erheblichem Aufwand umgeristet
werden konnen. Ubernimmt der

Arbeitnehmer betrdchtiche Anteile
an den Fahrzeugkosten (beispiels-
weise Service- und Benzinkosten,
Versicherungspramien), so entfallt
ebenfalls der Privatanteil. Die allei-
nige Ubernahme der gesamten
Benzinkosten durch den Arbeit-
nehmer genugt dagegen noch
nicht zur Vermeidung der Auf-
rechnung eines Privatanteils. Wird
oder darf das Geschéftsfahrzeug
nur fiir den Arbeitsweg aber nicht

fir andere Privatfahrten verwen-
det, muss ebenfalls kein Privat-
anteil abgerechnet bzw. im Lohn-
ausweis deklariert werden.

In allen Féllen ist das Feld (F des
neuen Lohnausweis) , Unentgelt-
liche Beforderung zwischen Wohn
und Arbeitsort" im Lohnausweis
anzukreuzen; damit entféllt der
Arbeitswegabzug bei der privaten
Steuererklarung.

Steuerliche Behandlung

der Geschéaftswagen fir die
Mehrwertsteuer

Die Ermittdung der Hohe des Pri-
vatanteils fiir die Mehrwertsteuer
kann wiederum entweder aufgrund
der tatsachlich erwachsenen Ko-
sten oder pauschal erfolgen.

Ermittlung aufgrund

der tatséchlichen Kosten
Voraussetzung dafir ist wiederum,
dass ein Bordbuch gefiihrt wird.
Wie bereits festgestellt wurde, ist
von der Fuhrung eines Bordbuches
einzig zum Zwecke der Bestim-
mung der Hohe des Privatanteils
eher abzuraten.
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Pauschale Ermittlung

Bei der pauschalen Ermittlung ist
zu berlcksichtigen, ob beim Kauf
des Geschéftswagens ein Vor-
steuerabzugsrecht bestand oder
nicht

« Kauf mit Vorsteuerabzugsrecht:

Als Privatanteil gilt 1% des Be-
zugspreises bzw. der Bemessungs-
grundlage (exkl. MWSt) pro Monat,
aber mindestens CHF 150.00

« Kauf ohne Vorsteuerabzugsrecht
Als Privatanteil zu versteuem ist
0.5% des Bezugspreises (exkl.
MWSt) bzw. der Bemessungs-
grundlage pro Monat, aber minde-
stens CHF 150.00.

Steuern optimieren
Die Optimierung von Steuern im

Rahmen der privaten Nutzung
eines Geschéftsfahrzeugs ist insbe-
sondere bei Vorliegen eines Spe-
senreglements mdglich, worin die
besonderen Félle von Geschéfts-
wagen mit beschrénkter Benut-
2ung (beschriftete, beladene Kom-
bifahrzeuge) berticksichtigt wer-
den. Sollen tefere Ansatze als
0.8% pro Monat fir die Bestim-
mung des Privatanteils abgerech-
net werden, so ist dies im Geneh-
migungsverfahren der Spesenreg-
lemente mit den zustdndigen Steu-
erbehdrden zu verhandeln.

Kauf des Geschéftswagens
durch den Mitarbeiter

Der Geschéftswagen kann von
einem Mitarbeiter erworben wer-

den. Der Kaufpreis richtet sich nach
dem effektiven, im Zeitpunkt des
Erwerbs guiltigen Markwert (oder
Ankaufseurotaxwert) des Fahr-
zeugs. Ist der Kaufpreis niedriger
als der Verkehrswert, so stellt die
Differenz einen steuerpflichtigen
Lohnbestandteil dar und ist als sol-
cher in der Steuererklarung zu
deklarieren.

Schlussfolgung

Ein Arbeitnehmer, welcher den
Geschaftswagen auch privat nut-
zen kann, versteuert in 5 Jahren
gegen 50% des gesamten Kauf-
preises. Zusdtzlich mussen Arbeit-
nehmer und Arbeitgeber Sozial-
versicherungsbeitrage auf dem
Privatanteil abfuhren. Bei langer

Haltedauer eines Geschaftsfahr-
zeuges wird das Recht zur privaten
Nutzung damit klarerweise tiberbe-
steuert Es ist ferner darauf hinzu-
weisen, dass die Pauschalaufrech-
nung keine Riicksicht auf den kon-
kreten Privatgebrauch nimmt. Esist
unerheblich, ob ein Mitarbeiter das
Geschéftsauto oft privat benutzt
oder weniger oft Wird das gleiche
Geschéftsfahrzeug dber mehrere
Jahre gehalten, so kann die Uber-
nahme des Fahrzeuges nach einer
Haltedauer von 4 bis 5 Jahren
durch den Arbeitnehmer aus Sicht
der Steuerbelastung opportun sein.

Steuern - Private Nutzung
von Firmenfahrzeugen

Markus Locher,

Dipl. Wirtschaftsprifer,
Mitglied der Geschéftsleitung,
Realit Treuehand AG Lenzburg

Ab 1. Januar 2007 ist nach
den aktuellen Weisungen fir
einen Baustellenleiter der
Bauunternehmung XY im
Lohnausweis ein zusatzlicher
Lohnbetrag von CHF 5'280
pro Jahr 1) zu bescheinigen,
wenn er den fiir die Transfers
zwischen den verschiedenen
Bauprojekten zur Verfiigung
stehenden Geschéaftswagen
(VW Passat) auch unentgelt-
lich fir den Heimweg benut-
zen darf!

Dieser alltagliche Sachverhalt wird
- nach Stand der bisherigen
Lohnausweisdebatte - in etwa so
von den Arbeitgebern auf den
Lohnausweisen aufzurechnen und
zu deklarieren sein!

Zurlick zum Anfang: Das Thema der
wirtschaftlichen  Leistungsfahigkeit
stehtim steuerrechtlichen Zentrum
seit rechtsstaatliche Hoheitsgewal-
ten Steuern einfordern?

Die Fragen rund um die Vollstan-
digkeit von Gehaltsneben- und Na-
turalleistungen und die Abgren-
zung zwischen geschédftsmassig
begriindetem Aufwand und priva-
ten Lebenshaltungskosten drédngen

sich gerade im Ubergang zum
.Neuen Lohnausweis” mit einer
ganz besonderen Aktualitat auf.

Im Zentrum stehen insbesondere
die Gehaltsnebenleistungen, also
alle Leistungen eines Arbeitgebers,
die nicht in Geldform ausgerichtet
werden. Die Meinungen dariiber
sind kontrovers: von , logischer
Ubersicht und Transparenz” spre-
chen die Fiskalisten; von ,nicht
hinnehmbarer, schikanoser Aus-
dehnung des administrativen Auf-
wandes und Steuermehrbelastung
durch die Hintertire" lassen sich
Wirtschaftsvertreter und -Verbédnde
verlauten. Obwohl aufs heftigste
umstritten, sind insbesondere die

sogenannten , fringe benefits" ab
1. Januar 2007 neu und ausdriick-
lich Gegenstand der jahrlichen
Lohnbescheinigung!

Samtliche Gehaltsnebenleistungen
sind dabei grundsatzlich zum
Marktwert bzw. Verkehrswert zu
bewerten und im Lohnausweis zu
deklarieren. Als Marktwert dabei
gilt der am Markt tiblicherweise zu
bezahlende Wert Zu bescheinigen
sind also neben ordentlichem Saldr,
Bonus, Provisionen und derglei-
chen u.a. auch die verbilligte Mit-
tagsverpflegung (Bon, Kantine), die
verbilligte oder freie Beférderung
fiir Angestellte durch Transportun-
ternehmen, die Gewéhrung von



